
平成 24年度 社会保険労務士試験  

◇ 選択式試験 模範解答 

労働基準法及び労働安全衛生法 社会保険に関する一般常識 

Ａ ⑰ 労働契約関係 Ａ ⑯ 他人の作成したもの 

Ｂ ⑥ 経営者と一体的な立場にある者 Ｂ ⑲ 付記 

Ｃ ⑬ その地位にふさわしい Ｃ ⑬
厚生年金保険被保険者報酬月額算定基

礎届 

Ｄ ③ 危害防止基準 Ｄ ② ２年間 

Ｅ ① 快適な職場環境の形成 Ｅ ⑥ 100万円以下の罰金 

労働者災害補償保険法 健康保険法 

Ａ ② 打切補償 Ａ ① 1000分の 30から 1000分の 120 

Ｂ ⑪ 事業主 Ｂ ⑪ 全国健康保険協会 

Ｃ ⑦ 限度 Ｃ ⑳ 翌事業年度以降５年間 

Ｄ ⑫ 示談 Ｄ ⑦ 健康保険事業の収支の均衡 

Ｅ ⑤ 強迫 Ｅ ⑩ 社会保障審議会 

雇用保険法 厚生年金保険法 

Ａ ⑱ 
被保険者であった者及び被保険者にな

ろうとする者 
Ａ ② 従前標準報酬月額 

Ｂ ⑫ 特定求職者 Ｂ ② 代行部分の額 

Ｃ ⑮ 認定職業訓練 Ｃ ④ 3.23 

Ｄ ⑥ 高年齢求職者給付金 Ｄ ① 基準標準給与額 

Ｅ ⑦ 高年齢再就職給付金 Ｅ ② 厚生年金基金 

労務管理その他の労働に関する一般常識 国民年金法 

Ａ ③ 国民経済の健全な発展に寄与する Ａ ① 29 

Ｂ ⑨ 地域 Ｂ ⑦ 280 

Ｃ ⑮ 都道府県労働局長 Ｃ ⑮ 16,900 

Ｄ ⑪ 賃金支払能力 Ｄ ⑲ 保険料改定率 

Ｅ ⑦ 生活保護 Ｅ ⑨ 14,980 



◇ 択一式試験 模範解答  

 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 

労基・安衛法 Ｄ Ａ Ｅ Ｂ Ａ Ａ Ｂ Ｄ Ｃ Ｅ 

労災保険法（徴収法含む） Ｃ Ｄ Ｂ Ｄ Ａ Ｂ Ｅ Ｅ Ｄ Ｅ 

雇用保険法（徴収法含む） Ｂ Ｅ Ｂ Ｄ Ｄ Ａ Ａ Ｃ Ｄ Ｂ 

一般常識 Ｃ Ｄ Ａ Ａ Ｅ Ｂ Ｂ Ｃ Ｂ Ａ 

健康保険法 Ｅ Ｃ Ｅ Ａ Ｃ Ｂ Ａ Ｃ Ｅ Ｄ 

厚生年金保険法 Ａ Ｄ Ｅ Ｂ Ａ Ｃ Ａ Ａ Ｃ Ｂ 

国民年金法 Ｂ Ｅ Ｃ Ｂ Ｄ Ｄ Ｂ Ｃ Ａ Ｂ 

※ ８/26（日） 18時 00分現在のものです。 

 


